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Oggetto:

Descrizione:

Eventuali persone da contattare:

Modello da inviare mezzo posta, e-mail, con comunicazione verbale ai seguenti indirizzi:

PER SEGNALAZIONI RELATIVE A SA8000:

»

>

>

MIORELLI Service SpA a socio unico- via Matteotti 21 — 38065 Mori (TN) indicando sulla busta "all'attenzione del
Responsabile del Sistema Integrato " o "all'attenzione del Rappresentante dei Lavoratori per la Responsabilita Sociale"
Rappresentante dei lavoratori per la SA 8000 (cioé il proprio responsabile con cui si interfaccia nella normale attivita
lavorativa);

SGS Italia S.p.A. Via Caldera, 21 Milano, Lombardia, 20153 Italia

e-mail: sa8000@sgs.com (Ente di Certificazione)

SAI: SAAS, 220 East 23rd Street, Suite 605, New York, NY 10010
saas@saasaccreditation.org; fax +212-684-1515 (Ente di Accreditamento)

Rappresentante Direzione SA8000 Miorelli Service Spa

Dott.ssa Giorgia Versini

Tel 0464/916564

Fax 0464/916502

sicurezzal@miorelliservice.it

sicurezza2@miorelliservice.it

PER SEGNALAZIONI RELATIVE ALLA ISO 30415 DIVERSITA'&INCLUSIONE E ALLA PDR 125 PARITA’ DI GENERE:

>

>

MIORELLI Service SpA a socio unico- via Matteotti 21 — 38065 Mori (TN) indicando sulla busta "all'attenzione del
Responsabile per il mantenimento e lo sviluppo continuativo per la D&I” oppure al “"Comitato Guida per la Parita di Genere”
Responsabile per il mantenimento e lo sviluppo continuativo per la D&I oppure Comitato Guida per la Parita di Genere:
Dott.ssa Giorgia Versini, Tel 0464/916564, Fax 0464/916502, sicurezzal@miorelliservice.it 0 sicurezza2@miorelliservice.it
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