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Mori, 02 luglio 2021 

 

OGGETTO: Riorganizzazione del COMITATO PER LA SALUTE E SICUREZZA SA8000 

 

 

L’Amministratore Unico della Società Miorelli Service S.p.a. a socio unico, per rispondere a 

quanto previsto al punto 3.5 dello Standard SA 8000, con la presente 

 

COMUNICA 

CHE È STATO RIORGANIZZATO IL 

COMITATO PER LA SALUTE E SICUREZZA 

 

a seguito di modifiche interne all’organizzazione. Nello specifico non fanno più parte del 

comitato in oggetto le Sig.re A. Frezzato e M.T. cappelloni in qualità di RLSA. 

 

Si ricorda che il Comitato, oltre ad essere periodicamente formato e aggiornato, ha il compito di garantire 

il controllo e il miglioramento continuo delle condizioni di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro e si 

riunisce una volta all’anno in occasione della riunione periodica (ex art. 35 D.Lgs. 81/08). 

È così composto: 

- Il Rappresentate del Senior Management nominato in rappresentanza della direzione aziendale;  

- Il SPP; 

- Il Medico Competente Coordinatore; 

- Il RLSA di sede in rappresentanza dei lavoratori della sede; 

- Gli RLS aziendali; 

- Gli RLSA in rappresentanza dei lavoratori sui cantieri; 

 

 

Tutte le decisioni del Comitato saranno adeguatamente comunicate e divulgate al personale di sede e al 

personale presente sui cantieri. 

 

 
   


